ROMANIA
JUDETUL DOLJ
COMUNA PLESOI

HOTARAREA NR. |6

privind transformarea functiei publice de executie vacante de inspector, clasa |, grad superior, in
inspector, clasa I, grad debutant |a Compartimentul agricol si transformarea functie publice de
executie vacante de inspector grad asistent in referent grad debutant la Compartimentul
financi r-contabilitate, impozite, taxe. relatii publice si resurse umane,

Consiliul Local al comunei Plesoi, intrunit in sedinta ordinars din data de 16.06.2022

Avand in vedere:
Avand in vedere:

Hotararea Consiliului Local Plesoi nr. 11/11.03.2022 privind transformarea functie publice de
executie vacante de consilier, clasa |, grad superior, in referent, clasa Ill, grad debutant la

Compartimentul financiar-contabilitate, impozite si taxe din aparatul de lucru al primarului Comunei
Plesoi,

Hotararea Consiliului Local Plesoi nr. 33/9.12.2021 privind infiintarea Serviciului Public Comunitar
Local de|Evidenta a Persoanelor Plesoi,

Hotararea Consiliului Local Plesoi nr. 11/29.04.2021 privind infiintarea cabinetului viceprimarului,

Adresele Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 22124/2021, 5652, 15629/2022 prin care
sunt formulate recomandari privind structura organigramei,

- Referatul de aprobare nr. 1888/31.05.2022 al Primarului Comunei Plesoi

- Raportul secretarului UATC Plesoi nr. 1887/31.05.2022 cu privire la necesitatea transformarii
functiei publice de executie vacante de inspector, clasa |, grad superior, in inspector, clasa |, grad
debutant la Compartimentul agricol, pentru a putea fi ocupat cu personal si stabilirea nivelului de

salarizare, precum si Raportul nr. 1969/10.06.2022 privind transformarea unei functii publice si
conformarea cerintelor ANFP,

Prevederile art. 409 alin. 3) lit. b) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile art. 129, alin. (3), lit. ¢) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administyativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (1) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Se|aproba transformarea functiei publice de executie vacante de inspector, clasa I, grad

superior, in inspector, clasa |, grad debutant la Compartimentul agricol din aparatul de lucru al
primarului Comunei Plesoi ‘



Art. 2 $e aprob transformarea functiei publice de executie vacante de inspector, clasa I. grad
asisteﬁ‘\t in referent, clasa I1I, grad debutant la Compartimentul financiar-contabilitate,
impoz}ite. taxe. relatii publice si resurse umane

Art.3 brganigrama si Lista functiilor publice si contractuale se va actualiza conform anexei nr. 1si2
la prezenta hotarare.
|

Art. 4 btatul de functii din Anexa nr. 2 la Hotirarea Consiliului Local Plesoi nr. 11/11.03.2022
privinjj transformarea functie publice de executie vacante de consilier, clasa |, grad superior, in
referent, clasa i, grad debutant la Compartimentul financiar-contabilitate, impozite si taxe din
aparatul de lucru al primarului Comunei Plesoi, se modifica in mod corespunzator cu prevederile

art.1 ;si art. 2 conform anexei nr. 3 la prezenta hotarare.
|
Art. S} In cuprinsul anexelor sintagma “Financiar-contabilitate, impozite si taxe” se inlocuieste cu

sintaéma “Financiar-contabilitate, impozite, taxe, relatii publice si resurse umane”, iar sintagma
”secrétar general al UATC ” se inlocuieste cu sintagma “secretar general al comunei "’

Art. 6! Primarul si secretarul comunei Plesoi vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art.7 | Prezenta hotirare se comunica compartimentelor de specialitate, Institutiei Prefectului —
Judetul Dolj si va fi adusa la cunostinta publica in conditiile legii.

DATA AZI : 16.06.2022

PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL al U.A.T.C. PLESOI,

Petroianu Cornel Ciucealon




CONSILIUL LOCAL PLESO!

[CONSILIUL LOCAL PLESOI

|

ORGANIGRAMA 2022
#PRIMAR e

ANEXA NR. 1 LA HOTARAREA
CONSILIULUI LOCAL PLESOI NR.

o
N

| ad
v

%

Serviciul Public Comunitar Local
de Evidenta a Persoanelor
(la nivel de compartiment)

3

"

|

Evidenta Persoanelor

2

Stare Qsi
1

1

ADMINISTRATOR PUBLIC

,

VICEPRIMAR |

|

A

CABINET VICEPRIMAR

A

| [ SECRETAR GENERAL

AL COMUNEI_

SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU

SITUATII DE URGENTA

:

2

AGRICOL

COMPARTIMENT

5

COMPARTIMENT
FINANCIAR
CONTABILITATE,
IMPOZITE, TAXE
RELATII PUBLICE SI

RESURSE UMANE

1

COMPARTIMENT
ASISTENTA
SOCIALA

Asistenti personali

8

Presedinte de sedinta,

y

2

COMPARTIMENT
DESERVIRE




STAT DE FUNCTII
COMUNA PLESOI - JUDETUL DOU

Anexa

Functia publica Functia contractuala .
FUNCTIA DE reapta
_ﬂmﬁm_s Emnﬁ.uﬂ%»gi STRUCTURA DEMNITATE ) g Clasa mm uﬂ_:_ | |Nivelui studiilor] ~ de profesion m_MH____u‘ OBSER)
poray upa caz PUBLICA Inajt functionag € de executie protesions conduce) de executie ala/grad
public conducere* re
1 2 3 4 3 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Qempitari
IONESCU 10N [DEMNITARI [ prmar__| ] ] I ] T I I ] ] |
BIRSAN IULIAN [DEMNITARI | viceprimar | | | | | [ | ] | |
CABINET VICEPRIMAR
consill
VACANT referent debutant M Bacson
Secretar —general
secretar
CIUCEA ION general al
comunei
Compartiment agricol
VACANT [COMPARTIMENT AGRICOL I T inspector | i debutant s | I ] ]
POPA MIHAI | COMPARTIMENT AGRICOL | | I superior s ] ] [ |
Compartimen axe, relafii pt e
IONICA EUFROSINA COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABILITATE, IMPOZITE, . .
SIMONA TAXE. RELATII PUBLICE SI RESURSE UMANE inspector ! prnci s
) ’ : COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABILITATE, IMPOZITE, .
Crisu Ana-Maria Georgiana TAXE, RELATH PUBLICE S| RESURSE UMANE referent i asistent M
VACANT Mo_s_ﬁz:_smzﬂ FINANCIAR CONTABILTATE, TMPOZITE, referent " debutant M
CONPAR MR ARARCIAR AR AR AN e wmozTe: ;
AR SRS EAN e vz ——
<>O>z;—. TAXE REIATU RLIRIICE SI RESIIRSE LINANE ) ’ _.0‘0_‘03" n QﬂUCnD:n M
Compari sisten! al
GOLFIN ION COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA referent 1} principal M
DRAGOMIR IULIAN COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA asistent personal
VACANT COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA asistent personal
TUDOSIE MARINELA COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA asistent personal
VACANT COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA asistent personal
VACANT COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA asistent personal
VACANT COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA asistent personal
VACANT COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA asistent personal
VACANT COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA asistent personal
Administrator public
DONDOE IONUT ADMINISTRATOR PUBLIC [ _ B | Administrator public] | |
Serviciul Voluntar pentru situatii de urgenta
sef serviciu voluntar
VACANT SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUAT!I DE URGENTA pentru situatii de
urgenta
SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A
PERSOANELOR
COMPARTIMENT STARE CIVILA
VACANT inspector | debutant s
COMPARTIMENT EVIDENTA PERSOANELOR
VACANT referent 1 asistent M
VACANT inspector | asistent S

Compartiment deservire




_M._.>ZOC ANA-MARIA COMPARTIMENT DESERVIRE muncitor necalifiat __
0Cw_vh__w_r>x.v 1A COMPARTIMENT DESERVIRE guard _
Nr. total de Nr. total de
Nr. total de  [Nr. total de  [Nr. total de| functii Nr. total de  |posturi din Numele si prenumele, functia
fari inalti functii functii Nr. total de contractual |functii cadrul detinutd si semnétura si
Nr. total de demnitari functionari  |publice de  |publice de |functii publice |e de contractuale |institutiei/aut stampila (in original) Presedinte
publici conducere executie conducere* (de executie  |oritatii de sedinta, Petroianu Cornel
* publice
|Total, din care: 2 1 7+3 8-3 6+8 14+3+8
locupate 2 1 4 5 4+2 9+2
{vacante 343 3+3 2+6 8+6
* sub fiecare sef de structur se vor trece toate functiile
publice si tot personalul contractual
_—Functie——Numarposturl__ Ocupate Vacante Total
Nr. total de demnitari 2 2
Nr. total de inalti functionari publici
Nr. total de functii publice de conducere 1 1
Nr. total de functii publice de executie 4 343 7+3
Nr. total de functii contractuale de conducere**
Nr. total de functii contractuale de executie 4+2 2+6 6+8
din care 8 posturi  3posturi sunt
Nr. G»m_ de posturi din cadrul institutiei/autoritatii 1142 5+643 16+8+3 sunt am. mmaa:: pentru
publice personali din care 6 SPCLEP
vacante PLESOI
Nr total de posturi potrivit art. il alin. (2) din O.U.G. Numele si prenumele,
Nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii functia detinuta si
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, 16 semnitura §i stampila (in

precum gi pentru stabilirea unor masuri financiare,

W modificérile gi completirile ulterioare ***

original) Presedinte de
sedinta,

** se vor avea in vedere toate formele legale de angajare
"** se aplicd pentru administratia publica locald

NOTA: Tabelul se poate modifica in functie de necesitiiile institutiei

Asistentii personali nu intra in numarul maxim de posturi stabilit
potrivit OUG 63/2010 fiind finantati din bugetul de asigurari si
asistenta sociala
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Anexanr. la Hotararea Consiliului Local Plesoinr. / .06.2022

| ST A functiilor publice si contractuale din Aparatul propriu al autorititii sau
3 institutiei publice
PRIMARIA COM.PLESOI, JUDETUL DOLJ

a) Functii publice de conducere

Nr.
Crt.

NOTA

Functia publica Nivelul

Salariu brut in Observatii
de conducere studiilor plata 1.01.2022
Secretar general al comunei S 5910

Populatia UAT = pana in 150(
Coef. 2.65 loc.
Salariile de baza prevazute in tabel cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.

b) Functii publice generale de executie

Nr.
Crt.

S S

[*2 RV

7
Observati
vechime.
2. Numar
exuct.

Salarii

Functia publica Nivelul Gradul Gradatia de Observatii  Salariu de baza la
generala de executie studiilor Profesional vechime Nr. posturi  data de 01.01.2022
ocupate

Inspector S debutant 0 0 3253 7
Consilier S N 4 1 4705 2.11
Referent M debutant 0 0 3100 1,39
Inspector S P 3 1 4661 2.09
Referent M debutant 0 0 3100 1.39
Referent M P 4 1 4237 1,90
Referent M A 0

i 3122 1.40
e: 1. Va rugam sa completati cu exactitate informatiile despre GRADUL profesional si GRADATIA de

i liniilor in tabel se poate multiplica, atdt cdt este necesar si suficient, pentru u se putea completu in mod

de bazi pentru FUNCTII CONTRACTUALE de specialitate

¢) Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

Nr.
Crt.

Observati
vechime.
2. Numdr
exact.

NOTA

studiilor,
comunei.

d) Fung

Functia contractuala Nivelul Gradul Gradatia de Observatii  Salariu de baza Ia
de executie studiilor  sau Treapta vechime Nr. posturi  data de
ocupate 01.01.2022

Administrator public S 0 1 5932 2.66
Casier M Deb 2 0 3479 1,56
Referent M Deb 0 1 3233 1.45
guard, G 0 | 2788 1.25
Muncitor necalificat G I i 1 2788 1.25

e: 1. Va rugam sa completati cu exactitate informatiile despre GRADUL / TREAPTA si GRADATIA de

d liniilor in tabel se poate multiplica, atdt cdt este necesar si suficient, pentru a se putea completa in mod

Salariile de baza stabilite pentru functiile prevazute la gradul 1A sau treapta IA. potrivit nivelului
de la administratia publica locala, se utilizeazi $i pentru salarizarea functiilor de la cabinetul primarului
orasului si municipiului, precum si cabinetul presedintelui consiliului judetean

tii utilizate in cadrul serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta din subordinea consiliilor locale




Nr. | Functii utilizate in cadrul

Nivelul Gradul Gradatia de Observatii  Salariu de baza la
Crt. | serviciilor voluntare studiilor  sau Treapta vechime Nr. posturi  data de
| pentru situatii de urgenta ocupate 01.01.2022
| Sef SVSU - VACANT 0 vacant 2788 1.25
\
|
1
1
| . 5
e) Fungii utilizate in cadrul Serviciuluj Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor Plesoi din subordinea
Consiliullii Local Plesoi
!
Nr.  Functii utilizate in cadrul Nivelul  Gradul Gradatiade  Observatii

Salariu de baza la
Crt. 1SPCLEP PLESOI

studiilor  sau Treapta vechime Nr. posturi  data de
w ocupate 01.01.2022
1 Referent M A 0 0 3122 140
2 \Inspector S A 0 0 3282 1,47
3 ;lnspector S debutant 0 0 3233 145



